DA (UMiTy  UCHWALA NR XXXII1/287/2022
DZIENTOT RADY GMINY STUDZIENICE

z dnia 13 pazdziernika 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli

zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Studzienice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.), art. 19 ust. 2
ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 854)
oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracg w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.), po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgeymi nauczycieli oraz uzyskaniu opinii reprezentatywnej

organizacji zwigzkowej, Rada Gminy Studzienice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku do wuchwaly nr XXIX/261/2018 Rady Gminy Studzienice
z dnia 14 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym  jest
Gmina Studzienice (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2018 r. poz. 2927 oraz z 2019 r. poz. 3806, 4899)
wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:
1) w § 1 ust. 2 skresla si¢ wyrazy ,,poszczegdlnych stopni awansu zawodowego™;
2) wg5:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi, ktoremu powierzono
sprawowanie funkcji:
1) wychowawcy klasy;
2) doradey metodycznego lub nauczyciela-konsultanta;
3) mentora;
4) nauczyciela opiekujgcego si¢ oddziatem przedszkolnym.”;
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Nauezycielom, o ktorych mowa w ust. | i 2 przysluguje dodatek funkeyjny

w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli:



Tabela 1

Tabela dodatkow funkeyjnych
Lp. Procent wynagrodzenia Kwota
Stanowisko Ilosé oddziatow zasadniczego nauczyciela w zlotych
mianowanego posiadajgcego
tytul zawodowy magistra
z przygotowaniem
pedagogicznym
od do
dyrektor szkoly do 11 40% 90%
12 i wigcej 40% 100%
wicedyrektor, nauczyciel do 11 20% 50%
zajmujacy inne =
stanowisko kierownicze 12 1 wigeej 20% 60%
wychowawca klasy, 300,00
nauczyciel opiekujgcy sig
oddzialem
przedszkolnym
doradca metodyczny, "
. 5%
nauczyciel — konsultant
za 1 nauczyciela
0
mentor powierzonego opiece 3%

¢) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

7. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa w ust. 4 Ip. 3, 4, 1 5 tabeli powstaje
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po miesigeu, w ktorym nastapilo
powierzenie sprawowania funkcji wychowawcy klasy, nauczyciela opiekujgcego si¢
oddzialem przedszkolnym, doradcy metodycznego lub nauczyciela — konsultanta, mentora,
a jezeli powierzenie to nastgpilo pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
- od tego dnia. Dodatek ten nie przystuguje od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestal pelnienie obowigzkow
zwigzanych z powierzonym stanowiskiem.”.

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 r. dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktérym mowa
w § 1 ninigjszej uchwaly, przystuguje rowniez nauczycielom, ktorym powierzono
sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien
nauczyciela mianowanego, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 1. poz.
1730) .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Studzienice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w D 'emiilfu

Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego z mocg od dnia 1 wrze$nia 2022 r. p %{W?%N ICZA
ady Gmjny
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QTIDZIEN TCL Uzasadnienie

W zwigzku z wejsciem w zycie z  dniem 1 wrzesnia 2022 roku ustawy
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
oraz zmiany rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu  wolnym
od pracy na mocy Rozporzadzenia Ministra Edukacji 1 Nauki =z dnia
24 sierpnia 2022 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy
konieczne jest wprowadzenie w regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Studzienice dodatku funkeyjnego
dla nauczyciela mentora. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla mentora zostala ustalona
w takiej samej wysokosci jak dla opiekuna stazu. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami
projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi reprezentujagcymi nauczycieli
jak roéwniez zaopiniowany przez zwiazki zawodowe. W zwigzku z powyzszym podjgcie

niniejsze] uchwaty jest w petni uzasadnione.
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